I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Kierunek Ekonomia
Poziom ksztalcenia Pierwszy

Profil ksztatcenia Praktyczny
Forma prowadzenia studiow | Niestacjonarny

Przedmiot/ Zarzadzanie strategiczne
kod IGZPE-1-ZAST
Rok studiow Drugi
Semestr Czwarty
Liczba godzin:
semestr czwarty | Wyktady: 9 Cwiczenia: 36 Laboratoria: 0

Liczba punktéw ECTS

ECTS lacznie: 5§

Prowadzacy przedmiot

Dr inz. Michal Szaryk

Wymagania wstepne w za-
kresie wiedzy, umieje¢tnoscei,
kompetencji  personalnych
i spolecznych

Student wie czym jest organizacja o charakterze biznesowym, na czym polega
konkurowanie, rozumie mikroekonomiczne podstawy wyboru, zna podstawy
zarzadzania organizacja

Cel (cele) przedmiotu

Uzasadnienie koniecznosci zarzadzania strategicznego w organizacjach
biznesowych, przedstawienie koncepcji i znaczenia przewagi konkurencyjnej,
wyjasnienie roéznych pozioméw zarzadzania strategicznego w organizacjach,
poznanie sposobow implementacji strategii

II. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbole
efektow

. . | Student:
uczenia si¢

Potwierdzenie osiagniecia efektéw uczenia sie

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ dla kierunku
studiow

IGZPE-1-

ZAST -01 do przedmiotu.

Posiada wiedz¢ w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i efekty
uczenia si¢) oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu

Rozumie potrzebe zarzadzania strategicznego we wspotczesnych
organizacjach biznesowych.
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Rozumie natur¢ przewagi konkurencyjnej
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Zna rozne poziomy zarzadzania strategicznego w organizacji
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Wie w jaki sposob implementowac strategie
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III. TRESCI KSZTALCENIA

Symbol

Tresci ksztalcenia

Odniesienie
do efektow uczenia sie
przedmiotu

TK 1

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentow z karta opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewidzianymi dla
przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi
w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
w odniesieniu do przedmiotu.

Przywodztwo strategiczne: zarzadzanie procesem tworzenia strategii
dla osiggniecia przewagi konkurencyjnej.

IGZPE-1-ZAST -01

TK 2

Analiza zewng¢trzna: Identyfikacja szans i zagrozen

IGZPE-1-ZAST -01

TK 3

Analiza wewngtrzna: zasoby i przewaga konkurencyjna

IGZPE-1-ZAST -02

TK 4

Przewaga konkurencyjna dzigki strategiom na poziomie
funkcjonalnym

IGZPE-1-ZAST -02

TK 5

Strategia na poziomie jednostki biznesowej i otoczenie branzowe

IGZPE-1-ZAST -03

TK 6

Strategia i technologia

IGZPE-1-ZAST -03

TK 7

Strategia w §rodowisku globalnym

IGZPE-1-ZAST -03

TK 8

Strategia na poziomie korporacyjnym: integracja pozioma, pionowa
i outsourcing strategiczny

IGZPE-1-ZAST -03

TK 9

Strategia na poziomie korporacyjnym: dywersyfikacja powigzana

IGZPE-1-ZAST -03




1 niepowigzana

IGZPE-1-ZAST -04

TK 10 | Lad korporacyjny, odpowiedzialno$¢ spoleczna i etyka

IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

Podstawowa:

1.Zdzistaw Pierscionek: Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa, 2012

2.Adam Stabryla: Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa,
2019

3.Kaplan Robert S., Norton David P.: Strategiczna karta wynikow, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa,
2019

4.Maria Romanowska: Planowanie strategiczne w przedsi¢biorstwie, PWE, Warszawa, 2017

5.Alexander Osterwalder, Yves Pigneur: Tworzenie modeli biznesowych Podrecznik wizjonera, Helion,
Gliwice, 2012

Uzupekniajaca:

1. Agnieszka Zakrzewska-Bielawska: Strategie rozwoju przedsi¢gbiorstw. Nowe spojrzenie, PWE 2018

2. Stanistaw Lobejko, Dariusz Plinta, Alicja Sosnowska: Strategie i modelowanie rozwoju produktow

innowacyjnych, PWE 2019

3. Teresa Krasnicka, Bartlomiej Gtadysz, Aneta Kucinska-Landwdjtowicz: Doskonalenie organizacji i procesow

innowacyjnych, PWE 2020

4. Mariusz Sottysik: Projektowanie strategii innowacji, PWE 2021

5. Rafat Sliwinski (red.): Strategiczne zarzadzanie przedsibiorstwem migdzynarodowym, Diffin, 2020

6. Piotr Daniluk: Bezpieczenstwo i zarzadzanie, Diffin, 2015

7. Tadeusz Oleksyn: Zarzadzanie, Diffin, 2020

8. Adrianna Lewandowska: Strategiczna logika firm rodzinnych, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2019

V. SPOSOB OCENIANIA PRACY STUDENTA

Symbol efektu Symbol tresci o
. ksztalcenia Forma realizacji Typ
uczenia dla . . . . . Metody oceny
. realizowanych tresci ksztalcenia oceniania
przedmiotu . . .
w trakcie zaje¢
Projekt strategii
IGZPE-1-ZAST -01 TK 1, TK 2 Wyklad, éwiczenia Formutujaca, organizacyjnej,
- - podsumowujaca kolokwium,
egzamin pisemny
TK 3, TK 4 Projekt strategii
IGZPE-1-ZAST -02 Wyklad, éwiczenia Formutujaca, organizacyjnej,
podsumowujaca kolokwium,
egzamin pisemny
TK 5, TK 6, Projekt strategii
IGZPE-1-ZAST -03 TK_7, TK_8, Wyklad, éwiczenia Formutujaca, organizacyjnej,
K 9 podsumowujaca kolokwium,
egzamin pisemny
TK 10 Projekt strategii
IGZPE-1-ZAST -04 Wyklad, éwiczenia Formutujaca, organizacyjnej,
podsumowujaca kolokwium,
egzamin pisemny

VI. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (w godzinach)

Forma aktywnoSci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ z nauczycielem W godzinach
Semestr czwarty
Wyktad 9
Cwiczenia 36

Laboratoria

Praca wlasna studenta W godzinach




Przygotowanie do zaj¢c 25

Czytanie wskazanej literatury 25
Przygotowanie do egzaminu 30
Laczny naklad pracy studenta 125 godz.

VIL. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (ECTS)

Sumaryeczna liczba punktéw ECTS SECTS
z przedmiotu

Naklad pracy studenta zwigzany

A 4 ECTS
z zaje¢ciami o charakterze
praktycznym
Naklad pracy zwiazany z zajeciami
wymagajacymi bezposredniego 1,8 ECTS
udzialu nauczycieli akademickich
Naklad pracy wlasnej studenta 3,2 ECTS
VIII. KRYTERIA OCENY
5 znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4,5 bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4 dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje
3,5 zadawalajaca wiedza, umieje¢tnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociagni¢ciami
3 zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje, z licznymi btgdami
2 niezadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje

Forma zaliczenia:
egzamin, zaliczenie z ocena

Wyklad:

Przygotowanie zaliczeniowej pracy pisemnej z zadanych tematéw zwigzanych z tre§ciami wyktadow
Egzamin pisemny obejmujacy materiat przedstawiony na wyktadzie

Cwiczenia:

Aktywno$¢ na zajgciach — udziat w dyskusji

Przygotowanie projektu/konspektu/wystapienia indywidualnego lub grupowego/multimedialnej/prezentacji
tematycznej/opisu przypadku

Przygotowanie symulacji grupowej wybranego przypadku

IX. METODY REALIZACJI TRESCI KSZTALCENIA

(stosowane na zajeciach metody, ktore pozwalaja na opanowanie tresci zaj¢¢ przez studentow)

- wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych

- praca z tekstem, wyszukiwanie rozwigzan wskazanych problemow/zagadnien,

- dyskusja (przygotowana przez prowadzacego lub przygotowana i moderowana przez studentow),
- analiza przypadku pochodzacego z praktyki spotecznej

- film pokazowy/nagranie audio,

- symulacja

- praca z tekstem, wyszukiwanie rozwigzan wskazanych problemow/zagadnien,

- dyskusja (przygotowana przez prowadzacego lub przygotowana i moderowana przez studentow),
- analiza przypadku pochodzacego z praktyki spotecznej/z filmu/z literatury/ z prasy,

- przygotowanie projektu/konspektu/wystapienia indywidualnego lub grupowego/multimedialnej/prezentacji
tematycznej/opisu przypadku.

Zatwierdzenie sylabusa:

Opracowat: dr inz. Michal Szaryk




Sprawdzit pod wzglgdem formalnym (koordynator przedmiotu): dr inz. Michat Szaryk

Zatwierdzit (Dyrektor Instytutu): dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. PWSZ



